
Schulzentrum Kühlungsborn  
Neue Reihe 73a, 18225 Kühlungsborn 

Liebe Eltern, liebe Erziehungsberechtigte, 
am 23. April 2026 findet der bundesweite Girls’ Day und Boys’ Day statt. 


Schülerinnen und Schüler können dabei in Berufe hineinschnuppern, die für ihr Geschlecht 
als untypisch gelten – und so ihren Blick auf die eigene Berufswahl erweitern. 


Die Schule unterstützt diesen Aktionstag ausdrücklich. Dieses Angebot ist freiwillig für alle 
Schülerinnen und Schüler. Ihr Kind muss selbstständig zum jeweiligen Betrieb anreisen und 
auch den Heimweg eigenverantwortlich antreten. Die Schule übernimmt an diesem Tag 
keine Aufsichtspflicht. 


Wie kann sich mein Kind anmelden? 

Ihr Kind kann sich auf dem offiziellen Online-Portal des Aktionstages einen 
passenden Betrieb suchen und direkt anmelden: 

• Girls' Day: Radar für Mädchen auf www.girls-day.de 
• Boys' Day: Radar für Jungen auf www.boys-day.de 

Auf den Portalen können Schülerinnen und Schüler nach Betrieben in ihrer Nähe suchen, 
sich über Angebote informieren und sich direkt online für einen Platz anmelden. Zusätzlich 
zu Angeboten im Betrieb gibt es viele digitale Angebote, bei denen man in verschiedenste 
Berufe reinschnuppern kann. Die Anmeldung erfolgt eigenständig durch Ihr Kind. 

Unser Ziel: Den Aktionstag für alle Schülerinnen und Schüler ermöglichen 

Als Schule ist es unser Ziel, den Girls' Day und Boys' Day für alle unsere Schülerinnen und 
Schüler zugänglich zu machen. Um das zu ermöglichen, sind wir auf die Unterstützung von 
Betrieben aus der Region angewiesen. Wir suchen daher noch Betriebe, die bereit sind, 
Schülerinnen und Schüler an diesem Tag zu empfangen und ihnen einen Einblick in ihre 
Arbeit zu geben. 

Betriebe können sich unkompliziert über das offizielle Online-Portal als Veranstalter 
registrieren und ihr Angebot einstellen: 

• Girls' Day: Radar für Unternehmen auf www.girls-day.de 
• Boys' Day: Radar für Unternehmen auf www.boys-day.de 

Die Registrierung ist kostenlos. Betriebe legen dort ein eigenes Profil an, beschreiben ihr 
Angebot und geben verfügbare Plätze frei – Schülerinnen und Schüler aus ganz 
Deutschland können sich dann direkt bewerben. 

Wir freuen uns über jede Unterstützung und bedanken uns herzlich bei allen Betrieben, die 
Schülerinnen und Schülern diesen besonderen Tag ermöglichen! 

Mit freundlichen Grüßen 

Anhang: 

Antrag auf Freistellung vom Unterricht 

Einwilligungserklärung für Foto-, Ton- und Videoaufnahmen  



Alle Infos zum Boys’Day: 

Bundesweite Koordinierungsstelle  
Boys’Day – Jungen-Zukunftstag  
Kompetenzzentrum  
Technik-Diversity-Chancengleichheit e. V.  
Tel. 0521.106-7360
www.boys-day.de 
E-Mail: info@boys-day.de

[Vor- und Zuname der erziehungsberechtigten Person] [Ort, Datum, Unterschrift]

Antrag auf Freistellung vom Unterricht
Mit diesem Antrag können Sie die Schule bitten, Ihr Kind für den Girls’Day oder Boys’Day vom Unterricht 
freizustellen. Füllen Sie den Antrag aus und unterschreiben Sie ihn. Geben Sie Ihrem Kind den ausgefüllten 
Antrag wieder mit in die Schule.

Alle Infos zum Girls’Day: 

Bundesweite Koordinierungsstelle  
Girls’Day – Mädchen-Zukunftstag  
Kompetenzzentrum  
Technik-Diversity-Chancengleichheit e. V.  
Tel. 0521.106-73 57
www.girls-day.de 
E-Mail: info@girls-day.de

1  Genderqueere Jugendliche sind beim Girls’Day/Boys’Day willkommen! Wenn Sie Fragen dazu haben, wenden Sie sich gerne an uns.

 

                                                                                                                       , Klasse                      , 

möchte an einem

 Girls’Day-Angebot (nur für Mädchen1)

 Boys’Day-Angebot (nur für Jungen1)                                                               

am                                                    bei                                                                    teilnehmen. 

Ich bitte Sie daher um eine Freistellung vom Schulunterricht.

[Vor- und Nachname des Schülers / der Schülerin]

[Datum] [Institution/Unternehmen]

Durchgeführt von:



 

Liebe Teilnehmerin, 

in Deutschland gilt die Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO). Nach dieser Verordnung dürfen Fotos 
oder Videos, auf denen Personen zu erkennen sind, nur gemacht oder veröffentlicht werden, wenn die 
Personen vorher schriftlich eingewilligt haben. Eine Einwilligung ist natürlich freiwillig. 

Auf den folgenden Seiten findest du eine von uns vorbereitete Einwilligungserklärung für Fotos und 
Videos, die am Girls’Day (vielleicht) von dir gemacht werden. Wir freuen uns, wenn diese 
Einwilligungserklärung von dir bzw. von deinen Erziehungsberechtigen ausgefüllt wird. (Ab 16 Jahren 
kannst du die Einwilligungserklärung alleine unterschreiben.) 

In diesem Dokument findest du übrigens zwei Einwilligungserklärungen: Die eine ist für dich, die andere 
für das Unternehmen, bei dem du deinen Girls’Day verbringst.  

Das Unternehmen, bei dem du deinen Girls’Day verbringst, und die Bundesweite Koordinierungsstelle 
Girls’Day möchten die gemachten Fotos und/oder Videos gerne auf ihren Internetseiten und in ihren 
Social-Media-Kanälen (z. B. Facebook, Instagram etc.) nutzen. Das machen wir, weil wir so noch mehr 
Schülerinnen, Schulen, Eltern und Unternehmen für den Girls’Day begeistern wollen.  

Wenn du die Einwilligungserklärung ausfüllst und abgibst, hast Du trotzdem jederzeit das Recht zu sagen, 
dass du mit der Veröffentlichung nicht mehr einverstanden bist. Wende dich in diesem Fall bitte an den 
Girls’Day oder das Unternehmen, bei dem du warst. Die Aufnahmen werden dann, soweit dies möglich ist, 
gelöscht.* 

Wenn du mit den Aufnahmen einverstanden bist, bring die Einwilligungserklärung bitte unterschrieben 
am Girls’Day mit oder schick sie per Mail an das Unternehmen, falls du an einem digitalen Angebot 
teilnimmst. Wenn du nicht einverstanden bist, brauchst du die Einwilligungserklärung nicht zu 
unterschreiben oder abzugeben, du kannst trotzdem am Girls’Day-Angebot teilnehmen. 

Lieben Dank für deine Unterstützung und viel Spaß beim Girls’Day wünscht dir 
dein Girls’Day-Team 

 

 
*Wir möchten dich darauf hinweisen, dass Fotos und Videos im Internet natürlich von beliebigen Personen abgerufen 
werden können.  Es kann trotz aller technischen Vorkehrungen nicht ausgeschlossen werden, dass solche Personen die 
Girls’Day-Fotos oder -Videos weiterverwenden oder an andere Personen weitergeben. 

 



Veranstaltung

Teilnehmerin
Vorname Name (Geburtsdatum) Unternehmen/Organisation

Angebotstitel

Straße, PLZ Ort

Datenschutzbeauftragte/- r (falls vorhanden)

Verantwortlich nach Art. 4 Nr. 7 DS-GVO ist der/die Veranstalter/-in

•

•
•

(Bei Weitergabe der Aufnahmen an das Kompetenzzentrum ist für die 
dortige Verarbeitung verantwortlich): 
#VOEFTLPPSEJOJFSVOHTTUFMMF (JSMT�%BZ o .�EDIFO-;VLVOGUTUBH 
Kompetenzzentrum Technik-Diversity-Chancengleichheit e. V. 
8JMIFMN-#FSUFMTNBOO-4US� �
 ����� Bielefeld
Datenschutzbeauftragter: Stefan Pump, datenschutz@kompetenzz.de

.JU EFS 6OUFSTDISJGU XJMMJHF JDI C[X� NFJOF FS[JFIVOHTCFSFDIUJHUF/-O 1FSTPO/-FO JO EJF "OGFSUJHVOH VOE 7FS®GGFOUMJDIVOH WPO 'PUP-/5PO-/7JEFP-
"VGOBINFO TPXJF JO EJF 7FS®GGFOUMJDIVOH NFJOFS *OUFSWJFXBVTTBHFO JN 3BINFO EFS Öffentlichkeitsarbeit EFT PCFO HFOBOOUFO Unternehmens 
VOE EFT Kompetenzzentrum Technik-Diversity-Chancengleichheit e. V. FJO TPXJF JO EJF JN 'PMHFOEFO BOHFHFCFOF 7FSBSCFJUVOH VOE 
7FS®GGFOUMJDIVOH [VS Berichterstattung über die oben genannte Veranstaltung/Aktion: 

1SJOUNFEJFO 	XJF [� #� 1MBLBUF
 #SPTDI³SFO
 'MZFS
 #³DIFS
 .BHB[JOF
 JOLM� EFSFO #FXFSCVOH VOE .FEJBEBUFO
 TPXJF EJHJUBMF 
.FEJFO 	[� #� #M�UUFS-1%'

 KFXFJMT 5JUFM VOE *OOFOUFJM 	[� #� JO FJOFN #FSJDIU FJOFS MPLBMFO 5BHFT[FJUVOH PEFS 'BDI[FJUTDISJGU

0OMJOF-.FEJFO XJF *OUFSOFU VOE *OUSBOFU
4PDJBM-.FEJB-,BO�MFO 	XJF [� #� :PV5VCF
 9/5XJUUFS
 *OTUBHSBN
 -JOLFE*O

"VTTUFMMVOHFO
 .FTTFO
 &WFOUT
"SDIJWOVU[VOH JO EFO KFXFJMJHFO .FEJFOEBUFOCBOLFO

*DI WFS[JDIUF BVG /BNFOTOFOOVOH
 CJO KFEPDI NJU EFS /FOOVOH NFJOFT 7PSOBNFOT
 NFJOFS *OJUJBMFO PEFS FJOFT 1TFVEPOZNT TPXJF NFJOFT #FSVGT 
VOE "MUFST 	TPGFSO WPO NJS BOHFHFCFO
 JO 7FSCJOEVOH NJU EFO "VGOBINFO VOE *OUFSWJFXBVTTBHFO FJOWFSTUBOEFO�

*DI LBOO NFJOF &JOXJMMJHVOH KFEFS[FJU NJU 8JSLVOH G³S EJF ;VLVOGU XJEFSSVGFO
 EJF 3FDIUN��JHLFJU EFS 7FSBSCFJUVOH NFJOFS QFSTPOFOCF[PHFOFO 
%BUFO CMFJCU CJT [VN ;FJUQVOLU EFT 8JEFSSVGT VOCFS³ISU�

Unterschrift der Teilnehmerin
(wenn du 13 Jahre oder älter bist)

zusätzliche Unterschrift(en) der/des Erziehungsberechtigten 
(wenn du jünger als 16 Jahre bist)

Straße, PLZ Ort

Datum der Aufnahme (TT.MM.JJJJ)

•
•

Für den/die Veranstalter/-in

Einwilligungserklärung
für Foto-, Ton- und Videoaufnahmen
)JOXFJT� %JF 5FJMOBINF BN (JSMT�%BZ JTU OJDIU BO EJFTF &JOXJMMJHVOH HFLPQQFMU
 E� I�
 FJOF 5FJMOBINF LBOO BVDI PIOF FSUFJMUF 
&JOXJMMJHVOH BN (JSMT�%BZ FSGPMHFO�



Für dich

Einwilligungserklärung
für Foto-, Ton- und Videoaufnahmen

Unterschrift der Teilnehmerin 
(wenn du 13 Jahre oder älter bist)

zusätzliche Unterschrift(en) der/des Erziehungsberechtigten 
(wenn du jünger als 16 Jahre bist)

Veranstaltung

Teilnehmerin
Vorname Name (Geburtsdatum) Unternehmen/Organisation

Angebotstitel

Straße, PLZ Ort

Datenschutzbeauftragte/-r (falls vorhanden)

Verantwortlich nach Art. 4 Nr. 7 DS-GVO ist der/die Veranstalter/-in

Straße, PLZ Ort

Datum der Aufnahme (TT.MM.JJJJ)

•

•
•

.JU EFS 6OUFSTDISJGU XJMMJHF JDI C[X� NFJOF FS[JFIVOHTCFSFDIUJHUF/-O 1FSTPO/-FO JO EJF "OGFSUJHVOH VOE 7FS®GGFOUMJDIVOH WPO 'PUP-/5PO-/7JEFP-
"VGOBINFO TPXJF JO EJF 7FS®GGFOUMJDIVOH NFJOFS *OUFSWJFXBVTTBHFO JN 3BINFO EFS Öffentlichkeitsarbeit EFT PCFO HFOBOOUFO Unternehmens 
VOE EFT Kompetenzzentrum Technik-Diversity-Chancengleichheit e. V. FJO TPXJF JO EJF JN 'PMHFOEFO BOHFHFCFOF 7FSBSCFJUVOH VOE 
7FS®GGFOUMJDIVOH [VS Berichterstattung über die oben genannte Veranstaltung/Aktion: 

1SJOUNFEJFO 	XJF [� #� 1MBLBUF
 #SPTDI³SFO
 'MZFS
 #³DIFS
 .BHB[JOF
 JOLM� EFSFO #FXFSCVOH VOE .FEJBEBUFO
 TPXJF EJHJUBMF .FEJFO 
	[� #� #M�UUFS-1%'

 KFXFJMT 5JUFM VOE *OOFOUFJM 	[� #� JO FJOFN #FSJDIU FJOFS MPLBMFO 5BHFT[FJUVOH PEFS 'BDI[FJUTDISJGU

0OMJOF-.FEJFO XJF *OUFSOFU VOE *OUSBOFU
4PDJBM-.FEJB-,BO�MFO 	XJF [� #� :PV5VCF
 9/5XJUUFS
 *OTUBHSBN
 -JOLFE*O

"VTTUFMMVOHFO
 .FTTFO
 &WFOUT
"SDIJWOVU[VOH JO EFO KFXFJMJHFO .FEJFOEBUFOCBOLFO

*DI WFS[JDIUF BVG /BNFOTOFOOVOH
 CJO KFEPDI NJU EFS /FOOVOH NFJOFT 7PSOBNFOT
 NFJOFS *OJUJBMFO PEFS FJOFT 1TFVEPOZNT TPXJF NFJOFT #FSVGT 
VOE "MUFST 	TPGFSO WPO NJS BOHFHFCFO
 JO 7FSCJOEVOH NJU EFO "VGOBINFO VOE *OUFSWJFXBVTTBHFO FJOWFSTUBOEFO�

*DI LBOO NFJOF &JOXJMMJHVOH KFEFS[FJU NJU 8JSLVOH G³S EJF ;VLVOGU XJEFSSVGFO
 EJF 3FDIUN��JHLFJU EFS 7FSBSCFJUVOH NFJOFS QFSTPOFOCF[PHFOFO 
%BUFO CMFJCU CJT [VN ;FJUQVOLU EFT 8JEFSSVGT VOCFS³ISU�

•
•

(Bei Weitergabe der Aufnahmen an das Kompetenzzentrum ist für die 
dortige Verarbeitung verantwortlich): 
#VOEFTLPPSEJOJFSVOHTTUFMMF (JSMT�%BZ o .�EDIFO-;VLVOGUTUBH 
Kompetenzzentrum Technik-Diversity-Chancengleichheit e. V. 
8JMIFMN-#FSUFMTNBOO-4US� �
 3360� Bielefeld
Datenschutzbeauftragter: Stefan Pump, datenschutz@kompetenzz.de

)JOXFJT� %JF 5FJMOBINF BN (JSMT�%BZ JTU OJDIU BO EJFTF &JOXJMMJHVOH HFLPQQFMU
 E� I�
 FJOF 5FJMOBINF LBOO BVDI PIOF FSUFJMUF 
&JOXJMMJHVOH BN (JSMT�%BZ FSGPMHFO�



Datenschutzinformation

Allgemeine )inweise
%JF EFS 7FSBSCFJUVOH [VHSVOEFMJFHFOEFO SFDIUMJDIFO #FTUJNNVOHFO TJOE JOTCFTPOEFSF EJF %BUFOTDIVU[-(SVOEWFSPSEOVOH 	%4(70
 VOE EBT 
#VOEFTEBUFOTDIVU[HFTFU[ 	#%4(
�

1ersonenbezogene Daten
#JMEFS VOE 'JMNBVGOBINFO WPO 1FSTPOFO TJOE HSVOET�U[MJDI QFSTPOFOCF[PHFOF %BUFO JN 4JOOF EFS %BUFOTDIVU[-(SVOEWFSPSEOVOH 	%4(70
�

Verantwortungen
7FSBOUXPSUMJDIF HFN� "SU� � "CT� � %4(70 TJOE EBT ,PNQFUFO[[FOUSVN 5FDIOJL-%JWFSTJUZ-$IBODFOHMFJDIIFJU F� 7�
 8JMIFMN-#FSUFMTNBOO-4US� 
�
 ����� #JFMFGFME
 TPXJF EBT/EJF JN "OHFCPU EFT 5FJMOBINFQMBU[FT HFOBOOUF 6OUFSOFINFO/*OTUJUVUJPO�

'³S EJF 7FSBSCFJUVOH EFS %BUFO JN 3BINFO EFS �GGFOUMJDILFJUTBSCFJU VOE #FSJDIUFSTUBUUVOH EVSDI EBT ,PNQFUFO[[FOUSVN JTU EBT 
,PNQFUFO[[FOUSVN JN 4JOO EFS %4(70 WFSBOUXPSUMJDI�

'³S EJF 7FSBSCFJUVOH EFS %BUFO JN 3BINFO EFS "VGOBINFO
 EFS �GGFOUMJDILFJUTBSCFJU VOE #FSJDIUFSTUBUUVOH EVSDI EBT/EJF BOCJFUFOEF 
6OUFSOFINFO/*OTUJUVUJPO JTU EBT/EJF BOCJFUFOEF 6OUFSOFINFO/*OTUJUVUJPO JN 4JOO EFS %4(70 WFSBOUXPSUMJDI�

%BT/EJF BOCJFUFOEF 6OUFSOFINFO/*OTUJUVUJPO WFSXFOEFU JN )JOCMJDL BVG EJF "VGOBINFO
 EJF BO EBT ,PNQFUFO[[FOUSVN XFJUFSHFHFCFO 
XFSEFO
 FJOF WPN ,PNQFUFO[[FOUSVN WPSHFHFCFOF &JOXJMMJHVOHTFSLM�SVOH�

)JFS LBOO EJF WPMMTU�OEJHF 7FSFJOCBSVOH ³CFS EJF HFNFJOTBNF 7FSBOUXPSUVOH FJOHFTFIFO XFSEFO�
IUUQT�//XXX�HJSMT-EBZ�EF/QVCMJD/HFNFJOTBNF-WFSBOUXPSUVOH�QEG 	(JSMT�%BZ


/ame und Kontaktdaten der Verantwortlichen
%JF ,POUBLUEBUFO EFT UFJMOFINFOEFO 6OUFSOFINFOT FOUOFINFO 4JF CJUUF EFO PCFO BVGHFG³ISUFO *OGPSNBUJPOFO� ,PNQFUFO[[FOUSVN 
5FDIOJL-%JWFSTJUZ-$IBODFOHMFJDIIFJU F�7�
 8JMIFMN-#FSUFMTNBOO-4US� �
 ����� #JFMFGFME�

Kontaktdaten der/des Datenschutzbeauftragten
%JF/%FO %BUFOTDIVU[CFBVGUSBHUF/-O EFT UFJMOFINFOEFO 6OUFSOFINFOT FSSFJDIFO 4JF ³CFS EJF PCFO BVGHFG³ISUFO ,POUBLUEBUFO� %FO 
%BUFOTDIVU[CFBVGUSBHUFO EFT ,PNQFUFO[[FOUSVNT 5FDIOJL-%JWFSTJUZ-$IBODFOHMFJDIIFJU F� 7�
 4UFGBO 1VNQ
 FSSFJDIFO 4JF VOUFS EFO PCFO 
HFOBOOUFO ,POUBLUEBUFO TPXJF VOUFS EBUFOTDIVU[!LPNQFUFO[[�EF
 5FM� ����/���-�����

&mpf�nger der Daten
.®HMJDIF &NQG�OHFS EFS WPO *IOFO HFGFSUJHUFO "VGOBINFO TJOE EBT ,PNQFUFO[[FOUSVN 5FDIOJL-%JWFSTJUZ-$IBODFOHMFJDIIFJU F� 7� JOLM� 
TFJOFS -BOEFT- VOE 3FHJPOBMWFSUSFUVOHFO
 1SFTTF
 3VOEGVOL VOE TPOTUJHF .FEJFO TPXJF EFSFO VOE VOTFSF "VGUSBHTWFSBSCFJUFS� 
"VGUSBHTWFSBSCFJUFS L®OOUFO [� #� %SVDLFSFJFO PEFS *5-%JFOTUMFJTUFS EFS &NQG�OHFS TFJO�

;weck der Verarbeitung
%JF 'PUP- VOE 'JMNBVGOBINFO WPO 5FJMOFINFOEFO EFS 7FSBOTUBMUVOH XFSEFO G³S EJF 1SFTTF- VOE �GGFOUMJDILFJUTBSCFJU EFS CFTVDIUFO 
7FSBOTUBMUVOH VOE EFT (JSMT�%BZ WFSBSCFJUFU
 EJFT TDIMJF�U EJF 7FS®GGFOUMJDIVOH JO %SVDLFS[FVHOJTTFO TPXJF BVG *OUFSOFU- VOE 4PDJBM-.FEJB-
4FJUFO XJF GPMHU FJO�

•

•
•

1SJOUNFEJFO 	XJF [� #� 1MBLBUF
 #SPTDI³SFO
 'MZFS
 #³DIFS
 .BHB[JOF
 JOLM� EFSFO #FXFSCVOH VOE .FEJBEBUFO
 TPXJF EJHJUBMF 
.FEJFO 	[� #� #M�UUFS-1%'

 KFXFJMT 5JUFM VOE *OOFOUFJM 	[� #� JO FJOFN #FSJDIU FJOFS MPLBMFO 5BHFT[FJUVOH PEFS 'BDI[FJUTDISJGU

0OMJOF-.FEJFO XJF *OUFSOFU VOE *OUSBOFU
4PDJBM-.FEJB-,BO�MFO 	XJF [� #� :PV5VCF
 9/5XJUUFS
 *OTUBHSBN
 -JOLFE*O

"VTTUFMMVOHFO
 .FTTFO
 &WFOUT
"SDIJWOVU[VOH JO EFO KFXFJMJHFO .FEJFOEBUFOCBOLFO

•
•

3echtsgrundlage der Verarbeitung
3FDIUTHSVOEMBHF EFS 7FSBSCFJUVOH TJOE "SU� � "CT� � #VDITUBCF B %4(70 	&JOXJMMJHVOH EFS CFUSPGGFOFO 1FSTPO
�



Datenübermittlung in ein Drittland o 3isikohinweis
*N 'BMMF EFS %BUFO³CFSNJUUMVOH BO 4PDJBM-.FEJB-%JFOTUF NJU 4JU[ JO EFO 64"
 EJF OJDIU OBDI EFN &6-6�4�-%BUFOTDIVU[³CFSFJOLPNNFO 
v%BUB 1SJWBDZ 'SBNFXPSLi 	IUUQT�//XXX�EBUBQSJWBDZGSBNFXPSL�HPW/T/QBSUJDJQBOU-TFBSDI
 [FSUJGJ[JFSU TJOE 	XJF 9
 FIFNBMT 5XJUUFS

 TPXJF 
4PDJBM-.FEJB-%JFOTUF NJU 4JU[ JO FJOFN TPOTUJHFO %SJUUMBOE
 CFJ EFN EJF "OHFNFTTFOIFJU EFT %BUFOTDIVU[OJWFBVT EVSDI EJF 
&6,PNNJTTJPO OBDI "SU� �� %4(70 XFEFS GFTUHFTUFMMU JTU
 OPDI HFFJHOFUF (BSBOUJFO OBDI "SU� �� %4(70 WPSMJFHFO
 JTU FT N®HMJDI
 EBTT FJO 
%BUFOTDIVU[OJWFBV FYJTUJFSU
 EBT EFN OBDI EFS %4(70 OJDIU HMFJDIXFSUJH JTU� .®HMJDIF 3JTJLFO
 EJF TJDI OJDIU BVTTDIMJF�FO MBTTFO
 TJOE 
JOTCFTPOEFSF EJF GFIMFOEF 7FSI�MUOJTN��JHLFJU CFI®SEMJDIFS ;VHSJGGTN®HMJDILFJUFO BVG EPSU HFTQFJDIFSUF %BUFO BMT BVDI EJF GFIMFOEF 
(BSBOUJF FJOFT GVOLUJPOJFSFOEFO 3FDIUTTDIVU[FT�

Dauer der 4peicherung
%JF "SDIJWOVU[VOH CFSFJUT WFS®GGFOUMJDIUFS "VGOBINFO JTU [FJUMJDI VOCFGSJTUFU� 8JS QS³GFO KFXFJMT BN &OEF EFT ESJUUFO ,BMFOEFSKBISFT 
CFHJOOFOE NJU EFN ,BMFOEFSKBIS
 EBT EFS FSTUNBMJHFO 4QFJDIFSVOH GPMHU
 PC FJOF XFJUFSF 7FSXFOEVOH EFS "VGOBINFO [V EFO VOUFS D
 
CFTDISJFCFOFO ;XFDLFO FSGPSEFSMJDI JTU� *TU EBT OJDIU EFS 'BMM
 XFSEFO EJF "VGOBINFO HFM®TDIU� &T XJSE EBSBVG IJOHFXJFTFO
 EBTT "OCJFUFS 
4P[JBMFS /FU[XFSLF QFSTPOFOCF[PHFOF %BUFO G³S JISF FJHFOFO
 JOTCFTPOEFSF JISF HFTDI�GUMJDIFO ;XFDLF WFSBSCFJUFO
 XPCFJ EFS 0SU EFS 
7FSBSCFJUVOH BVDI BV�FSIBMC EFS .JUHMJFETUBBUFO EFS &VSPQ�JTDIFO 6OJPO TFJO LBOO� %BT ,PNQFUFO[[FOUSVN 5FDIOJL-%JWFSTJUZ-
$IBODFOHMFJDIIFJU F� 7� TPXJF EBT P� H� 6OUFSOFINFO IBU JOTPXFJU LFJOFO &JOGMVTT BVG EJF %BUFOWFSBSCFJUVOH WPO "OCJFUFSO 4P[JBMFS 
/FU[XFSLF
 JOTCFTPOEFSF JO XFMDIFN 6NGBOH
 BO XFMDIFN 0SU
 G³S XFMDIF %BVFS EJF %BUFO WFSBSCFJUFU XFSEFO
 XFMDIF "VTXFSUVOHFO NJU 
EFO %BUFO WPSHFOPNNFO XFSEFO VOE BO XFO EJF %BUFO XFJUFSHFHFCFO XFSEFO�

3echte betroffener 1ersonen
4JF IBCFO JN HFTFU[MJDIFO 3BINFO EBT 3FDIU
 WPO VOT "VTLVOGU [V WFSMBOHFO
 EBT 3FDIU BVG #FSJDIUJHVOH VOSJDIUJHFS %BUFO
 FJO 3FDIU BVG 
-®TDIVOH VOE BVG &JOTDIS�OLVOH EFS 7FSBSCFJUVOH 	"SU� �� CJT �� %4(70
 ff ��
 �� #%4(
� *N )JOCMJDL BVG EJF 4JF CFUSFGGFOEFO 
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Pflicht zur Bereitstellung der Daten
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Automatisierte Entscheidungsfindung
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Lieber Teilnehmer, 

in Deutschland gilt die Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO). Nach dieser Verordnung dürfen Fotos 
oder Videos, auf denen Personen zu erkennen sind, nur gemacht oder veröffentlicht werden, wenn die 
Personen vorher schriftlich eingewilligt haben. Eine Einwilligung ist natürlich freiwillig. 

Auf den folgenden Seiten findest du eine von uns vorbereitete Einwilligungserklärung für Fotos und 
Videos, die am Boys’Day (vielleicht) von dir gemacht werden. Wir freuen uns, wenn diese 
Einwilligungserklärung von dir bzw. von deinen Erziehungsberechtigen ausgefüllt wird. (Ab 16 Jahren 
kannst du die Einwilligungserklärung alleine unterschreiben.) 

In diesem Dokument findest du übrigens zwei Einwilligungserklärungen: Die eine ist für dich, die andere 
für das Unternehmen, bei dem du deinen Boys’Day verbringst.  

Das Unternehmen, bei dem du deinen Boys’Day verbringst, und die Bundesweite Koordinierungsstelle 
Boys’Day möchten die gemachten Fotos und/oder Videos gerne auf ihren Internetseiten und in ihren 
Social-Media-Kanälen (z. B. Facebook, Instagram etc.) nutzen. Das machen wir, weil wir so noch mehr 
Schüler, Schulen, Eltern und Unternehmen für den Boys’Day begeistern wollen.  

Wenn du die Einwilligungserklärung ausfüllst und abgibst, hast Du trotzdem jederzeit das Recht zu sagen, 
dass du mit der Veröffentlichung nicht mehr einverstanden bist. Wende dich in diesem Fall bitte an den 
Boys’Day oder das Unternehmen, bei dem du warst. Die Aufnahmen werden dann, soweit dies möglich ist, 
gelöscht.* 

Wenn du mit den Aufnahmen einverstanden bist, bring die Einwilligungserklärung bitte unterschrieben 
am Boys’Day mit oder schick sie per Mail an das Unternehmen, falls du an einem digitalen Angebot 
teilnimmst. Wenn du nicht einverstanden bist, brauchst du die Einwilligungserklärung nicht zu 
unterschreiben oder abzugeben, du kannst trotzdem am Boys’Day-Angebot teilnehmen. 

Lieben Dank für deine Unterstützung und viel Spaß beim Boys’Day wünscht dir 
dein Boys’Day-Team 

*Wir möchten dich darauf hinweisen, dass Fotos und Videos im Internet natürlich von beliebigen Personen abgerufen 
werden können. Es kann trotz aller technischen Vorkehrungen nicht ausgeschlossen werden, dass solche Personen die 
Boys’Day-Fotos oder -Videos weiterverwenden oder an andere Personen weitergeben. 



Veranstaltung

Teilnehmer
Vorname Name (Geburtsdatum) Unternehmen/Organisation

Angebotstitel

Straße, PLZ Ort

Datenschutzbeauftragte/- r (falls vorhanden)

Verantwortlich nach Art. 4 Nr. 7 DS-GVO ist der/die Veranstalter/-in

•

•
•

(Bei Weitergabe der Aufnahmen an das Kompetenzzentrum ist für die 
dortige Verarbeitung verantwortlich): 
Bundeskoordinierungsstelle Boys’Day – Jungen-Zukunftstag 
Kompetenzzentrum Technik-Diversity-Chancengleichheit e. V. 
Wilhelm-Bertelsmann-Str. 8, 33602 Bielefeld
Datenschutzbeauftragter: Stefan Pump, datenschutz@kompetenzz.de

Mit der Unterschrift willige ich bzw. meine erziehungsberechtigte/-n Person/-en in die Anfertigung und Veröffentlichung von Foto-/Ton-/Video-
Aufnahmen sowie in die Veröffentlichung meiner Interviewaussagen im Rahmen der Öffentlichkeitsarbeit des oben genannten Unternehmens 
und des Kompetenzzentrum Technik-Diversity-Chancengleichheit e. V. ein sowie in die im Folgenden angegebene Verarbeitung und 
Veröffentlichung zur Berichterstattung über die oben genannte Veranstaltung/Aktion: 

Printmedien (wie z. B. Plakate, Broschüren, Flyer, Bücher, Magazine, inkl. deren Bewerbung und Mediadaten) sowie digitale 
Medien (z. B. Blätter-PDF), jeweils Titel und Innenteil (z. B. in einem Bericht einer lokalen Tageszeitung oder Fachzeitschrift)
Online-Medien wie Internet und Intranet
Social-Media-Kanälen (wie z. B. YouTube, X/Twitter, Instagram, LinkedIn)
Ausstellungen, Messen, Events
Archivnutzung in den jeweiligen Mediendatenbanken

Ich verzichte auf Namensnennung, bin jedoch mit der Nennung meines Vornamens, meiner Initialen oder eines Pseudonyms sowie meines Berufs 
und Alters (sofern von mir angegeben) in Verbindung mit den Aufnahmen und Interviewaussagen einverstanden.

Ich kann meine Einwilligung jederzeit mit Wirkung für die Zukunft widerrufen, die Rechtmäßigkeit der Verarbeitung meiner personenbezogenen 
Daten bleibt bis zum Zeitpunkt des Widerrufs unberührt.

Unterschrift des Teilnehmers 
(wenn du 13 Jahre oder älter bist)

zusätzliche Unterschrift(en) der/des Erziehungsberechtigten 
(wenn du jünger als 16 Jahre bist)

Straße, PLZ Ort

Datum der Aufnahme (TT.MM.JJJJ)

•
•

Für den/die Veranstalter/-in

Einwilligungserklärung
für Foto-, Ton- und Videoaufnahmen
Hinweis: Die Teilnahme am Boys’Day ist nicht an diese Einwilligung gekoppelt, d. h., eine Teilnahme kann auch ohne erteilte 
Einwilligung am Boys’Day erfolgen.



Unterschrift des Teilnehmers 
(wenn du 13 Jahre oder älter bist)

zusätzliche Unterschrift(en) der/des Erziehungsberechtigten 
(wenn du jünger als 16 Jahre bist)

Veranstaltung

Teilnehmer
Vorname Name (Geburtsdatum) Unternehmen/Organisation

Angebotstitel

Straße, PLZ Ort

Datenschutzbeauftragte/-r (falls vorhanden)

Verantwortlich nach Art. 4 Nr. 7 DS-GVO ist der/die Veranstalter/-in

Straße, PLZ Ort

Datum der Aufnahme (TT.MM.JJJJ)

•

•
•

Mit der Unterschrift willige ich bzw. meine erziehungsberechtigte/-n Person/-en in die Anfertigung und Veröffentlichung von Foto-/Ton-/Video-
Aufnahmen sowie in die Veröffentlichung meiner Interviewaussagen im Rahmen der Öffentlichkeitsarbeit des oben genannten Unternehmens 
und des Kompetenzzentrum Technik-Diversity-Chancengleichheit e. V. ein sowie in die im Folgenden angegebene Verarbeitung und 
Veröffentlichung zur Berichterstattung über die oben genannte Veranstaltung/Aktion: 

Printmedien (wie z. B. Plakate, Broschüren, Flyer, Bücher, Magazine, inkl. deren Bewerbung und Mediadaten) sowie digitale Medien 
(z. B. Blätter-PDF), jeweils Titel und Innenteil (z. B. in einem Bericht einer lokalen Tageszeitung oder Fachzeitschrift)
Online-Medien wie Internet und Intranet
Social-Media-Kanälen (wie z. B. YouTube, X/Twitter, Instagram, LinkedIn)
Ausstellungen, Messen, Events
Archivnutzung in den jeweiligen Mediendatenbanken

Ich verzichte auf Namensnennung, bin jedoch mit der Nennung meines Vornamens, meiner Initialen oder eines Pseudonyms sowie meines Berufs 
und Alters (sofern von mir angegeben) in Verbindung mit den Aufnahmen und Interviewaussagen einverstanden.

Ich kann meine Einwilligung jederzeit mit Wirkung für die Zukunft widerrufen, die Rechtmäßigkeit der Verarbeitung meiner personenbezogenen 
Daten bleibt bis zum Zeitpunkt des Widerrufs unberührt.

•
•

(Bei Weitergabe der Aufnahmen an das Kompetenzzentrum ist für die 
dortige Verarbeitung verantwortlich): 
Bundeskoordinierungsstelle Boys’Day – Jungen-Zukunftstag 
Kompetenzzentrum Technik-Diversity-Chancengleichheit e. V. 
Wilhelm-Bertelsmann-Str. 8, 33602 Bielefeld
Datenschutzbeauftragter: Stefan Pump, datenschutz@kompetenzz.de

Für dich

Einwilligungserklärung
für Foto-, Ton- und Videoaufnahmen
Hinweis: Die Teilnahme am Boys’Day ist nicht an diese Einwilligung gekoppelt, d. h., eine Teilnahme kann auch ohne 
erteilte Einwilligung am Boys’Day erfolgen.



Datenschutzinformation

Allgemeine )inweise
Die der Verarbeitung zugrundeliegenden rechtlichen Bestimmungen sind insbesondere die Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) und das 
Bundesdatenschutzgesetz (BDSG).

Personenbezogene Daten
Bilder und Filmaufnahmen von Personen sind grundsätzlich personenbezogene Daten im Sinne der Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO).

Verantwortungen
Verantwortliche gem. Art. 4 Abs. 7 DSGVO sind das Kompetenzzentrum Technik-Diversity-Chancengleichheit e. V., Wilhelm-Bertelsmann-Str. 
8, 33602 Bielefeld, sowie das/die im Angebot des Teilnahmeplatzes genannte Unternehmen/Institution.

Für die Verarbeitung der Daten im Rahmen der Öffentlichkeitsarbeit und Berichterstattung durch das Kompetenzzentrum ist das 
Kompetenzzentrum im Sinn der DSGVO verantwortlich.

Für die Verarbeitung der Daten im Rahmen der Aufnahmen, der Öffentlichkeitsarbeit und Berichterstattung durch das/die anbietende 
Unternehmen/Institution ist das/die anbietende Unternehmen/Institution im Sinn der DSGVO verantwortlich.

Das/die anbietende Unternehmen/Institution verwendet im Hinblick auf die Aufnahmen, die an das Kompetenzzentrum weitergegeben 
werden, eine vom Kompetenzzentrum vorgegebene Einwilligungserklärung.

Hier kann die vollständige Vereinbarung über die gemeinsame Verantwortung eingesehen werden:
https://www.boys-day.de/public/gemeinsame-verantwortung.pdf (Boys’Day)

Name und Kontaktdaten der Verantwortlichen
Die Kontaktdaten des teilnehmenden Unternehmens entnehmen Sie bitte den oben aufgeführten Informationen. Kompetenzzentrum 
Technik-Diversity-Chancengleichheit e.V., Wilhelm-Bertelsmann-Str. 8, 33602 Bielefeld.

Kontaktdaten der/des Datenschutzbeauftragten
Die/Den Datenschutzbeauftragte/-n des teilnehmenden Unternehmens erreichen Sie über die oben aufgeführten Kontaktdaten. Den 
Datenschutzbeauftragten des Kompetenzzentrums Technik-Diversity-Chancengleichheit e. V., Stefan Pump, erreichen Sie unter den oben 
genannten Kontaktdaten sowie unter datenschutz@kompetenzz.de, Tel. 0521/106-7233.

Empfänger der Daten
Mögliche Empfänger der von Ihnen gefertigten Aufnahmen sind das Kompetenzzentrum Technik-Diversity-Chancengleichheit e. V. inkl. 
seiner Landes- und Regionalvertretungen, Presse, Rundfunk und sonstige Medien sowie deren und unsere Auftragsverarbeiter. 
Auftragsverarbeiter könnten z. B. Druckereien oder IT-Dienstleister der Empfänger sein.

;weck der Verarbeitung
Die Foto- und Filmaufnahmen von Teilnehmenden der Veranstaltung werden für die Presse- und Öffentlichkeitsarbeit der besuchten 
Veranstaltung und des Girls’Day verarbeitet, dies schließt die Veröffentlichung in Druckerzeugnissen sowie auf Internet- und Social-Media-
Seiten wie folgt ein:

•

•
•

Printmedien (wie z. B. Plakate, Broschüren, Flyer, Bücher, Magazine, inkl. deren Bewerbung und Mediadaten) sowie digitale 
Medien (z. B. Blätter-PDF), jeweils Titel und Innenteil (z. B. in einem Bericht einer lokalen Tageszeitung oder Fachzeitschrift)
Online-Medien wie Internet und Intranet
Social-Media-Kanälen (wie z. B. YouTube, X/Twitter, Instagram, LinkedIn)
Ausstellungen, Messen, Events
Archivnutzung in den jeweiligen Mediendatenbanken

•
•

Rechtsgrundlage der Verarbeitung
Rechtsgrundlage der Verarbeitung sind Art. 6 Abs. 1 Buchstabe a DSGVO (Einwilligung der betroffenen Person).



Datenübermittlung in ein Drittland – Risikohinweis
Im Falle der Datenübermittlung an Social-Media-Dienste mit Sitz in den USA, die nicht nach dem EU-U.S.-Datenschutzübereinkommen 
„Data Privacy Framework“ (https://www.dataprivacyframework.gov/s/participant-search) zertifiziert sind (wie X, ehemals Twitter), sowie 
Social-Media-Dienste mit Sitz in einem sonstigen Drittland, bei dem die Angemessenheit des Datenschutzniveaus durch die 
EUKommission nach Art. 45 DSGVO weder festgestellt ist, noch geeignete Garantien nach Art. 46 DSGVO vorliegen, ist es möglich, dass ein 
Datenschutzniveau existiert, das dem nach der DSGVO nicht gleichwertig ist. Mögliche Risiken, die sich nicht ausschließen lassen, sind 
insbesondere die fehlende Verhältnismäßigkeit behördlicher Zugriffsmöglichkeiten auf dort gespeicherte Daten als auch die fehlende 
Garantie eines funktionierenden Rechtsschutzes.

Dauer der Speicherung
Die Archivnutzung bereits veröffentlichter Aufnahmen ist zeitlich unbefristet. Wir prüfen jeweils am Ende des dritten Kalenderjahres 
beginnend mit dem Kalenderjahr, das der erstmaligen Speicherung folgt, ob eine weitere Verwendung der Aufnahmen zu den unter c) 
beschriebenen Zwecken erforderlich ist. Ist das nicht der Fall, werden die Aufnahmen gelöscht. Es wird darauf hingewiesen, dass Anbieter 
Sozialer Netzwerke personenbezogene Daten für ihre eigenen, insbesondere ihre geschäftlichen Zwecke verarbeiten, wobei der Ort der 
Verarbeitung auch außerhalb der Mitgliedstaaten der Europäischen Union sein kann. Das Kompetenzzentrum Technik-Diversity-
Chancengleichheit e. V. sowie das o. g. Unternehmen hat insoweit keinen Einfluss auf die Datenverarbeitung von Anbietern Sozialer 
Netzwerke, insbesondere in welchem Umfang, an welchem Ort, für welche Dauer die Daten verarbeitet werden, welche Auswertungen mit 
den Daten vorgenommen werden und an wen die Daten weitergegeben werden.

Rechte betroffener Personen
Sie haben im gesetzlichen Rahmen das Recht, von uns Auskunft zu verlangen, das Recht auf Berichtigung unrichtiger Daten, ein Recht auf 
Löschung und auf Einschränkung der Verarbeitung (Art. 15 bis 18 DSGVO, §§ 34, 35 BDSG). Im Hinblick auf die Sie betreffenden 
personenbezogenen Daten, die Sie uns aufgrund einer Einwilligung oder zur Durchführung eines zwischen uns bestehenden Vertrages 
bereitgestellt haben, steht Ihnen ein Recht auf Datenübertragbarkeit in einem strukturierten, gängigen und maschinenlesbaren Format zu 
(Art. 20 DSGVO). Sie können eine erteilte Einwilligung jederzeit mit Wirkung für die Zukunft widerrufen, ohne dass die Rechtmäßigkeit der 
aufgrund der Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten Verarbeitung berührt wird. Gesetzliche Erlaubnistatbestände zur weiteren 
Datenverarbeitung bleiben von einem Widerruf der Einwilligung unberührt, etwa bei gesetzlichen Aufbewahrungspflichten oder weil eine 
Verarbeitung zur Wahrung berechtigter Interessen erforderlich ist und Ihre Interessen oder Grundrechte und Grundfreiheiten nicht 
überwiegen. Besteht danach ein Löschungsanspruch, dann werden die Aufnahmen aus den eigenen Internetangeboten entfernt oder Sie 
werden darauf unkenntlich gemacht (z. B. durch Verpixelung) und nicht mehr für neue Drucksachen verwendet. Aufgrund von 
Archivierungsdiensten können im Internet veröffentlichte Informationen auch nach ihrer Löschung auf der Ursprungs-Seite weiterhin 
aufzufinden sein. Nach den derzeit bekannten Informationen können Fotos und Daten bei Social-Media-Diensten nicht mehr gelöscht 
werden, sondern werden nur nicht mehr öffentlich gezeigt. Weitere Informationen unter https://www.kompetenzz.de/datenschutz.

Beschwerderecht
Sie haben ein Beschwerderecht bei einer Datenschutz-Aufsichtsbehörde (Art. 77 DSGVO).

Pflicht zur Bereitstellung der Daten

Ihre Einwilligung ist freiwillig und kann ohne Folgen verweigert werden.

Automatisierte Entscheidungsfindung

Ihre Daten dienen keiner automatisierten Entscheidungsfindung einschließlich Profiling.


